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V sulade s prijatou politikou kvality vyhlasuje vedenie Leteckej fakulty Technickej univerzity

v Kosiciach (d'alej LF TUKE) nasledovné ciele kvality na rok 2022 a ich plnenie je nasledovné:

1. Udrziavat a zlepSovat celkovi vykonnost systému manazérstva kvality vsulade s poZiadavkami
EN ISO 9001, s cielom uspesnej komplexnej akreditacie LF TUKE plne konkurencieschopnej v narodnom
i medzinarodnom meradle. V suvislosti s implementovanym systémom EN ISO 9001 uvaZovat aj so

zohladnenim rizik, prileZitosti a nasledne aj ich dopadov na realizované procesy LF TUKE.
1.1. Vysledky hodnoteni internych auditov udrZat na drovni min. 90 %.

Plnenie: V ramci hodnotenia auditov vykonanych na Leteckej fakulte TUKE (LF TUKE) bolo preverenych
vSetkych 6 0OJ, jedna OJ (katedra letovej pripravy so stupria SMK TUKE). Celkové percentudine
hodnotenie je 96,05 %. Tdto urovern voci minulému roku poklesla o 1,4 %. Tento mierny pokles je
hodnoteny vedenim LF TUKE do buducna pre zlepsenie riadenia LF TUKE a to v efektivnej zmene

Struktury. V sulade s politikou kvality LF TUKE aj napriek tomu splnila dosiahnutu droven.

Uloha splnend

(Termin: 31.12.2022. Zodpovedny: ManaZér kvality LF TUKE)

2. Uspech, atraktivitu a stabilitu univerzity ako celku postavit na Uspechu, atraktivite a stabilite katedier LF

TUKE.

2.1. Vytvdrat pozitivny marketing v oblasti letectva pre zvysenie zamestnanosti Studentov LF TUKE a to

0 5 % v sStdtnych leteckych spolocnostiach a v sikromnych leteckych spolocnostiach.

Plnenie: V roku 2022 sa LF TUKE podarilo zamestnat v leteckom sektore 12 Studentov. V ramci
marketingu sme sa zamerali na letecké spolocnosti LPS S. p. , ATE Poprad, LO Trencin, a JOB AIR

a JETAGE, Tomark Aero.

Uloha splnend

(Termin: Sledovat kontinudlne, kone¢né hodnotenie k 31.12.2022. Zodpovedny: Prodekan pre rozvoj LF)
2.2. Investovat do modernizdcie objektov LF TUKE 10.000,- EUR.

Plnenie: V rdmci modernizdcie budov na LF TUKE sme investovali do projektu ,pre sledovanie

satelitnych druZic a beznych rekonstrukénych prdc laboratdrii na LF TUKE 60 000 €.

Uloha splnend

(Termin: december 2022. Zodpovedny: Tajomnik LF)

2.3. V ramci hlavného procesu H3 Podnikanie rozbehnut podnikatelsku cinnost a celkovo zvysit prijmy

z podnikatelskej ¢innosti o 20 % oproti roku 2021.
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2.4.

2.5.

Pinenie: V rémci podnikatelskej ¢innosti LF TUKE ziskala 80 000 €. Co oproti roku 2021 v rémci H3 to
bolo 54 000 €. Ndrast o 48 %.
Uloha splnend

(Termin: 31.12.2022. Zodpovedni: Vedenie LF, Veduci katedier)

Atraktivitu a estetizaciu LF TUKE preniest na veducich katedier za ucelom vytvorenia kvalitnych
pracovnych a Studijnych podmienok pre zamestnancov a Studentov. Za tymto ucelom vytvorit status
pre podnikatelsku sféru v realizacnych dohoddch pre zvysenie hodnét estetiky a kulturnej etiky,
postavenej na hodnotdch leteckej dopravy. V roku 2022 vytvorit aspon dve realizacné zmluvy, ktoré

zvysia hodnotovy stupen LF TUKE v uvedenej oblasti.
Plnenie: V tomto roku boli podpisané zmluvy so spolocnostou LPS s. p., Job AIR, Vrrgineers.

Uloha splnend

(Termin: november 2022. Zodpovedni: Vedlici katedier)

Vytvorit vedecko-vyskumné timy na katedrdch LF TUKE, ktorych cielom bude aspori z 20 % aplikovat
vlastné praktické alebo teoretické vystupy do leteckej praxe, ¢cim sa pozdvihne redina opodstatnenost
tychto vystupov v oblasti letectva na Slovensku a v zahranici.

Plnenie: V roku 2022 sme vytvorili vedecko-vyskumny tim v oblasti integrdcie robotizdcie v socidlnej
sfére s PreSovskou univerzitou v Presove. Realizacny tim v oblasti pomoci seniorom v oblasti zlepSenia
Zivota (doc. Kurdel, Dr. Magyar). Vysledkom su prvky inteligencie, roboty, drony pre domovy
socidlnych sluZieb.

Aktivita pre tvorbu UAV pre lekdrsku zdchrannu sluzbu so spolocnostou ATE Poprad. Vystup
implementaénych vedeckych prvkov v time ( Kurdel — Ceskovi¢ — Gecejovd).

ZlepsSenie podvozkovych systémov a automatizdcie vyroby pre spolo¢nost Roder Company (doc.
Hovanec, doc. Korba.)

Vedecky tim v zloZeni (doc. Rozenberg — prof. Kelemen ) profesionalizdcia vojenskych pilotov pre AOS
Liptovsky Mikulds.

Uloha splnend

(Termin: Sledovat kontinudlne, konecné hodnotenie k 31.12.2022. Zodpovedni: Veduci katedier)

2.6.V ramci hlavného procesu H1 Vzdeldvanie dodrZat pocet 10 - 20 studentov na jedného pedagogického

pracovnika.
Plnenie: AK 27.10.2022 sme mali zapisanych na Studium 793 Studentov
prof+doc+OA+lektori = 56

793/56 = 14,16 studentov na jedného pedagogického zamestnanca.

Uloha splnend
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(Termin: Sledovat kontinudlne, konec¢né hodnotenie k 31.12.2022. Zodpovedni:

Prodekan pre vzdeldvanie, Veduci katedier)

3. Vytvarat a udrziavat motivaéné prostredie, v ktorom sa zamestnanci zapoja do plnenia strategickych cielov
LF TUKE, vytvarat im podmienky pre personalny aodborny rast, posilnit ich k lojalite avyuZivat ich

schopnosti na prospech univerzity.

3.1. Zabezpecit v spoluprdci s vedenim fakulty a univerzitnych pracovisk kontinudlny odborny rast
zamestnancov LF TUKE, a vytvdrat motivacné prostredie a podmienky pre prdcu mladych ludi na
fakulte. Z tohto dévodu je potrebné doplnit aspor 2 % mladych vedeckych pracovnikov na LF TUKE.
Pinenie:

V roku 2021 sme prijali 6 zamestnancov na plny a ¢iastocny uvdzok.
V roku 2022 sme prijali 11 zamestnancov na plny a Ciastocny uvdzok.

Medzirocny ndrast zamestnancov je 83 %.

Uloha splnend

(Termin: december 2022. Zodpovedni: Dekan LF TUKE, Vedlici katedier)

3.2.Vrdmci hlavného procesu H2 Vyskum a vyvoj zvysit podiel publikacnej Cinnosti v kategorii B —
,Vedecké prdace vdomdcich a zahrani¢nych karentovanych casopisoch (ADC, ADD) a autorské
osvedcCenia, patenty a objavy (AGJ)“ za TUKE o015 % oproti predoslému roku. Tdto kategodria
reprezentuje najvyssiu kvalitu vedeckych prdc.
Pinenie:
2021
AAA - Vedecké monografie vydané v zahranicnych vydavatelstvdch (2)
AAB - Vedecké monografie vydané v domdcich vydavatelstvdch (2)
ADC - Vedecké prdce v zahrani¢nych karentovanych casopisoch (25)
ADM - Vedecké prdce v zahrani¢nych ¢asopisoch registrovanych v databdzach Web of Science alebo
SCOPUS (8)
AGJ - Autorské osvedcenia, patenty, objavy (15)
Spolu sledovanych vystupov: 52
2022
AAA - Vedecké monografie vydané v zahranic¢nych vydavatelstvdch (4)
AAB - Vedecké monografie vydané v domdcich vydavatelstvdch (1)
ADC - Vedecké prdce v zahrani¢nych karentovanych casopisoch (20)
ADM - Vedecké prdce v zahranic¢nych casopisoch registrovanych v databdzach Web of Science alebo

SCOPUS (7)
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AGJ - Autorské osvedcenia, patenty, objavy (17)
Spolu sledovanych vystupov: 49
Pokles oproti roku 2021 sledovanych ¢lankov: 6 %
Uloha nesplnend

(Termin: september 2022. Zodpovedny: Prodekan pre vedu a vyskum)

3.3. Ziskat citacnu kredibilitu v databdzach Scopus a WoS, so zameranim sa na zahranicnu citovanost

publikdcii vedecko-pedagogickych zamestnancov LF TUKE.

Plnenie: V roku 2022 LF TUKE v ramci citdcii déleZitych pre akreditdciu z databdzy WoS sme dosiahli

tuto uroven:

Priezvisko Rok 2021 Rok 2022
prof. Andoga: 97 a7
prof: Fézo: 88 30
prof. Kelemen: 54 72
prof. Adamcik: 1 10
prof. DZunda: 11 9
doc. Breda: 20 10
doc. Kurdel: 14 31
doc. Hovanec: 20 30
doc. Korba: 12 47
doc. Semrdd: 13 10
doc. Koscak: 4 6
doc. Szabo S.: 82 61
doc. Rozenberg: 38 31
doc. Antosko: 4 13
doc. Kalavsky: 14 15
doc. Szabo P.: 2 4
doc. Draganova: 37 24
doc. Blistanova: 22 25
doc. Lipovsky: 56 49
Celkovo: 589 524

V porovnani s rokom 2021 v roku 2022 doslo k 11 % poklesu sledovanych citdcii v databdze WoS.
Uloha nesplnend

(Termin: september 2022. Zodpovedny: Prodekan pre vedu a vyskum)
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4. Zabezpecovat trvali spokojnost studentov, chapat ich sicasné i budice potreby a prostrednictvom

5.

splnenia ich poziadaviek snazit sa prekonat ich ocakavania, posilnit hrdost Studentov a absolventov

k svojej fakulte.

4.1. Dosiahnut a udrZat ucast Studentov na anketdch 15 % z celkového poctu Studentov (je to dosahovand

miera ucasti Studentov na anketdch na renomovanych univerzitdch vo svete).

Pinenie:

Uéast na anketdch:
Z52021/2022 12,97 %.
LS 2021/2022 12,93 %.

Uloha splnend

(Termin: december 2022. Zodpovedni: prodekan pre vzdeldvanie, Veduci katedier)

4.2. Pozitivne stimulovat pedagogickych pracovnikov prezentdciou vysledkov prieskumu o kvalite

pedagogického procesu medzi Studentmi. Realizovat 2 workshopy k uvedenej téme.
Plnenie: Na zdklade kaZdorocného prieskumu Technickej univerzity v KosSiciach medzi Studentmi sa
v ramci kolégii dekana organizovanych v mesiacoch Marec/April a November 2022 oboznamovali
veduci organizacnych jednotiek a vedenie Leteckej fakulty so spétnou vizbou od Studentov. Informdcie
boli v nasledujiucom kroku komunikované v rdmci pordd organizacnych jednotiek jednotlivym
pracovnikom a v rdmci hospitdcii su priebezne kontrolované identifikované nedostatky a pripadne
zlepsenia.

Uloha nesplnend

(Termin: december 2022. Zodpovedny: Prodekan pre vzdeldvanie)

4.3. Vrdamci hlavného procesu H1 dosiahnut v anketdch Studentov pri celkovom hodnoteni Studia na LF

(,Studujem to, ¢o som chcel(a) a som na TUKE spokojny(d)”) uroveri spokojnosti min. 50 %.
Plnenie:
V ankete bola iba takdto otdzka: So Studium na TUKE som spokojny:
suhlasim 45,26 %
uplne suhlasim 25,26 %
spolu: 45,26 + 25,26 = 70,52 %
Uloha splnend

(Termin: december 2022. Zodpovedni: Vedenie LF)

Intenzivnou komunikaciou s predstavitelmi leteckych institlcii SR, predstavitelmi leteckej praxe, regionu,

ministerstva dopravy a vystavby SR, ministerstvo obrany SR, leteckych zvazov a zdruZeni aktivne vplyvat
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.....

na tvorbu politiky rozvoja LF TUKE ako jedinecnej institicie vo vSetkych odboroch letectva a

kozmonautiky na Slovensku.

Plnenie: LF TUKE v roku 2022 intenzivne komunikuje s ministerstvom obrany, vnutra a dopravy. Coho je
vysledkom 5 ndvstev tychto ministrov v obdobi Jun - September 2022.

Uloha splnend

(Termin: Kontinudlne pocas r.2022, konecné hodnotenie k 31.12.2022. Zodpovedni: Dekan LF

TUKE, Prodekani LF TUKE)

6. Systematicky propagovat LF TUKE, moznosti Studia, popularizovat a propagovat vysledky vedy, techniky,
umenia a kultiry v ndrodnom i medzinarodnom prostredi a to prostrednictvom neustdleho planovania,

vyhodnocovania a nasledného zlepsovania kvality vSetkych procesov na LF TUKE.

6.1. Na zdklade efektivnej spoluprdce so Statnymi a samosprdvnymi instituciami, vzdeldvacimi ustavmi,
podnikatelskymi zvédzmi, priemyselnymi podnikmi a ostatnymi zdujmovymi skupinami realizovat

odborné diskusie — 2 x za semester za ucelom zvysit uplatnenie absolventov LF TUKE v praxi.

Plnenie: V rdamci aktivit zvysSenia informovanosti Studentov k téme uplatnitelnosti z praxe boli

organizované aktivity z ktorych vyberdme nasledujuce:

e Kozmicky vyskum v Kosiciach a moznosti spoluprdce s European Space Agency — ESA: Na Leteckej
fakulte sa v pondelok, 7.11 konala pozvand predndska na tému: Kozmicky vyskum v KoSiciach
a moZnosti spoluprdce s European Space Agency — ESA. Recnikom bol RNDr. Simon Mackovjak,

PhD., ktory pésobi na Oddeleni kozmickej fyziky, UEF SAV.

e New Aviation Legislation — M. Hysek (Ministry of Transport) — pozvand predndska na vedecko-
vyskumnu konferenciu pod zdstitou Ministerstva dopravy a vystavby SR Nové trendy v rozvoji

letectva 2022, ktorej sucastou boli aj Studenti denného a externého doktorandského studia.

e Spoluprdca s Muzeom letectva v Kosiciach: Dria 13.10.2022 sa Studenti druhého rocnika Studijného
programu Leteckd a kozmickd technika v rdmci vyucovania predmetu Letecké a kozmické pristrojové

systémy zucastnili exkurzie v Muzea letectva v Kosiciach.

* Koniec aprila sa znova niesol v duchu Erazmus predndsok. Katedre leteckého inZinierstva bolo ctou
privitat vzdcnych hosti z Obuda Univerzity v Madarsku. Tentokrdt §tudentom predndsali Dr. Péter
Udvardy a Bertalan Beszédes. Obsah predndsok bol zamerany na UAV a robotiku v Industry 4.0 a vo
vzdeldvani a potrebe odbornikov v tychto oblastiach v priemysle. Predndska sa taktieZ venovala
softvérovym aplikdciadm na vysokej udrovni v oblasti programovania monolitickych integrovanych

obvodov obsahujucich upiné mikropocitace.

e Na nasu fakultu zavital generdlny riaditel Letovych prevddzkovych sluZieb Slovenskej republiky, s. p.

- Ing. Mgr. Martin KABAT, PhD., MBA. Na predndske si mohli studenti vypocut v akom aktudlnom
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stave sa stdtny podnik nachddza, ako aj o progndzach vyvoja podniku a dopadu koronakrizy na
fungovanie Letovych prevddzkovych sluZieb.
Uloha splnend

(Termin: december 2022. Zodpovedny: Prodekan pre rozvoj LF TUKE)

6.2. Zamerat sa na propagdciu LF TUKE mimo uzemia SR s cielom ziskania vdcSieho poctu Studentov
Studujucich na LF TUKE. Uskutocnit minimdlne 4 medzindrodné propagacné organizované c¢innosti LF

TUKE v réznej forme.

Plnenie: Leteckd fakulta Technickej univerzity v Kosiciach sa aktivne zapojila do prezentdcie v ramci
Researcher week organizovaného v rdmci eurdpskej univerzity ULYSSEUS na University of Sevilla,
ktorej sucastou bola aj cast spoloc¢nych studijnych programov a potencidl pre vymenné studijné pobyty
(22-23.6.2022).
V rdmci online kampane pocas mesiacov februdr aZ mdj sme na socidlnych sietach propagovali
moznosti studia na Leteckej fakulte v radmci severovychodného Madarska, juhovychodného Polska
a celej Ukrajiny.

Uloha splnend

(Termin: december 2022. Zodpovedny: Prodekan pre rozvoj LF TUKE)

6.3. Dosiahnut a udrzat mobility vedeckych pracovnikov zo zahranicia pre ich pésobenie v ramci fakulty

na urovni 5 vedeckych pracovnikov.

Pinenie:
1. Dr. Péter Kdddr —27/03/2022- 02/04/2022 - Obuda University, Hungary.
2. Dr. Udvardy Péter — 25/04/2022- 29/04/2022 - Obuda University, Hungary.
3. Beszédes Bertalan —25/04/2022- 29/04/2022 - Obuda University, Hungary.
4. Magr. Anna Yakovlieva, PhD. — 01/12/2022 - 22/12/2022 — NAU Kyjev, Ukrajina.
5. Assoc. Prof. Raul Mateos, PhD. — 25/8/2022 — 02/09/2022 — Alcala University, Spanielsko.
Uloha splnend

(Termin: December 2022. Zodpovedni: Prodekan pre vedu a vyskum, prodekan pre rozvoj, Veduci katedier)

6.4. Dosiahnut a udrZat pocet zahranic¢nych Studentov na TUKE nad 20 %.
Zahranicnych studentov 18 studujucich v anglickom jazyku z celkového poctu 748 Studentov.
Percentudlne vyhodnotenie = 2,5 %.
Zahranicnych studentov 138 Studujuci v slovenskom jazyku z celkového poctu 748 Studentov.
Percentudline vyhodnotenie = 18 %.
Celkom 20,5%.
Uloha splnend

(Termin: december 2022. Zodpovedny: Prodekan pre vzdeldvanie)
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6.5.

6.6.

6.7.

Zistovat a vyhodnocovat ndzory zahranicnych Studentov na Studium, realizovat anketu spokojnosti

vzdeldvania na LF TUKE.

Plnenie: V rdmci spokojnosti zahranicnych Studentov sme vykonali anketu spokojnosti zahranicnych
Studentov s vysledkom 54 % spokojnost. V rdmci tejto aktivity dekan LF TUKE vykonal opatrenia
v rdmci priamej hospitdcie garantov studijnych zahrani¢nych programov, kde vysledkom je financny
dopad na zamestnancov, ktori nepreukdzali dosiahnutu jazykovu udroven vrdmci zmluvy
o pedagogickej ¢innosti.

Uloha splnend

(Termin: december 2022. Zodpovedny: Prodekan pre vzdeldvanie)

Vytvdrat podmienky pre studijné pobyty a stdZe pre zamestnancov a Studentov . a ll. stupria LF TUKE
v rdmci programov SAIA, Erasmus a Erasmus Plus. V roku 2022 minimdline pre 2 studentov v ramci
Erasmus, SAIA a 3 zamestnancov Erasmus Plus.
Plnenie:
Zamestnanci v ramci Training:
doc. Ing. Peter Kos¢dk, PhD.,Ing.Paed.IGIP - 25/04/2022 - 27/04/2022 — Ostrava, Faculty of Safety
engineering, Department of civil protection.
M. Eng. Ing. Marek Kosuda, PhD. - 22/06/2022 - 23/06/2022 — Sevilla, Spanielsko.
Ing. Marian Hocko, PhD. — VU Plzen.
Studenti v rdmci mobilit neboli zicastneni v rdmci programov SAIA, Erasmus.
Uloha nesplnend

(Termin: december 2022 Zodpovedni: Prodekan pre vedu a vyskum, Skolitelia doktorandov)

Vytvdrat podmienky pre Studijné pobyty a stdZe pre Studentov doktorandského Studia. V roku 2022
minimdlne pre 2 studentov v rdmci Erasmus, SAIA a pod.
Plnenie:
V roku 2022 sa Studenti 3. st. VS LF TUKE nezucastnili programov pre mobilitu poskytovane TUKE.
Ing. Natdlia Gecejovd — Spinaker Studijny pobyt, Warsawa, Polsko, 20.6.2022 —01.07.202.2
Ing. Miriam Hlinkovd — Spinaker Studijny pobyt, Warsawa, Polsko, 20.6.2022 — 01.07.2022.
Uloha splnend

(Termin: december 2022. Zodpovedny: Prodekan pre vedu a vyskum)



